ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD

PRIMARIA COMUNEI URIU
Lista functiilor din cadrul Primariei comunei Uriu si drepturile salariale la data de 30.09.2026
Nr. Functia de Clasa/Nivelul Gradul/Treapta Indemnizatia/salariul Coeficient Majorare | Indemnizatie | Majorare de | Indemnizatie
crt demnitate studiilor profesionala/gradati de baza/lei salarial aferent salar de de hrana pani la lunara/salariul
publica/functia pozitiei,gradului baza cu conf. Art. 18 40%, lunar
publica/functia si treptei 10%pt viza din Legea conform BRUT/lei
contractuala CFP conf cadru art.16 din
art.15 din | nr.153/2017- | Legea-cadru
Legea lei* nr.153/
153/2017/lei 2017, cu
modificarile
si
completarile
ulterioare
A. | FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
1 Primar 10.868 4,5 40% 15.215
4.347
2 Viceprimar 8.453 3,5 25% 10.566
2.113
B. | FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
3 Secretar al IS I 8.378 20% 10.054
unitatii 1.676
administrativ
teritoriale
4 Sef serviciu IS I 8.366 20% 10.039
1.673
C. | FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
5 | Consilier/inspector I/S Superior/5 6.598 660 347 7.605
6 | Consilier/inspector I/S Superior /5 6.598 347 6.945
7 | Consilier/inspector I/S Superior /5 6.598 347 6.945
8 | Consilier/inspector I/S Principal /4 5.253 347 5.600
9 | Consilier/inspector I/S Asistent/5 5.385 347 5.732
D. | FUNCTII CONTRACTUALE
10 Consilier S I/5 5.385 347 15% 6.540
808
11 Consilier S 11/4 5.254 347 5.601
12 Referent SVSU M 1A/5 5.385 347 5.732
13 Sofer M/G /5 5.385 347 5.732
14 Sofer M/G /5 5.385 347 5.732




15 Sofer M/G 1/4 5.254 347 5.601
16 | Administrator sala M/G /3 5.126 347 5.473
sport
17 | Muncitor calificat M/G /5 5.385 347 5.732
18 | Asistent personal M/G 0 4.325 347 4.672
Eﬁ persoanet cu 1 4325 347 4.672
andicap grav 2 4325 347 4672
3 4.325 347 4.672
4 4.325 347 4.672
5 4.325 347 4.672
Nr. Functia de Clasa/Nivelul Gradul/Treapta Indemnizatia/salariul de Spor conditii Indemnizatie Indemnizatie
crt demnitate studiilor profesionala/gradati baza/lei deosebite 7% de hrana conf. lunara/salariul
publica/functia Art. 18 din lunar BRUT/lei
publica/functia Legea cadru
contractuala nr.153/2017-
lei*
1 Asistent medical PL Principal/4 5.830 408 347 6.585
comunitar
CONSILIERIT LOCALI

Din data de 01.01.2024 indemnizatia maxima lunara a consilierilor locali pentru participarea la numarul maxim de sedinte de 10 % din indemnizatia lunara
a primarului Comunei Uriu, numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia este de o sedinta de consiliu si 1-2 sedinte de comisii de specialitate
pe luna conform Hotararii Consiliului local al Comunei Uriu nr. 2/31.01.2024
Vouchere de vacanta

Potrivit OUG 8/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, functionarii publici si personalul contractual, beneficiaza in anul 2026 de vouchere de
vacanta in cuantum maxim de 800 lei, personalului ale carui salarii de baza lunare nete sunt de pana la 6.000 lei..

NOTA : functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Uriu beneficiaza de indemnizatie de hrand, acordata cu respectarea
art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017, astfel cum a fost modificata potrivit art. II, alin. (2) din OUG nr. 156/2024, cu modificarile si completarile ulterioare, in
cuantum de 347 lei brut, corespunzator timpului efectiv lucrat, in lunile in care salariul lunar net este de pana la 6000 lei inclusiv;

NOTA: Conform Regulamentului cadru privind criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele previzute la art.16
alin.1 si 2 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei
in cadrul institutiilor si/sau autoritatiilor care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.234/2023 , functionarii publici si personalul contractual beneficiaza de o majorare salariald de pana la 40%

Salariile de baza ale functionarilor publici si personalul contractual au fost stabilite prin HCL NR.12/09.07.2024

Salariile de baza ale primarului si viceprimarului sunt stabilite la nivelul salariului minim pe economie de 2.300 lei inmultit cu coeficientul din Anexa IX din
Legea cadru nr. 153/2017.

La nivel de UAT URIU nu se acorda spor spor de risc sau stres si spor de handicap 15%



